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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. ldentificacién de la entidad

Denominacién

SECRETARIA GENERAL TECNICA

ATABAL, Asociacién para la Atencion a las Dependencias y Adicciones

Régimen Juridico?

Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, conforme a lo establecido en el parrafo 1° de su disposicidn transitoria 12.

Registro de Asociaciones?®

Junta de Extremadura, Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, Direccion General de Justicia e

Interior.

Numero de Inscripcion en el Registro

correspondiente Fecha de Inscripcion* CIF
1840 de la Seccion 12 de la provincia de || 05/04/1993 G06184782
Badajoz

B. Domicilio de la entidad
Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
Plaza de Cervantes 6, 1°B 06002
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
BADAJOZ BADAJOZ 924 24 83 83
Direccion de Correo Electronico Fax:
a.atabal@gmail.com 924 24 83 83



mailto:a.atabal@gmail.com

2. FINES ESTATUTARIOS®

e Incidir de forma integral sobre las Dependencias y Adicciones en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

e Actuar preferentemente sobre los ambientes sociales méas marginales.

e Sensibilizar y concienciar a toda la poblacion.

e Potenciar la creacion de tejido social.

e Enmarcar la formacion interna dentro de una dinamica constante de revision y adaptacion a la realidad.

e Establecer colaboraciones en proyectos de &mbito de la comunidad europea y de Cooperacion para el
Desarrollo.

3. NUMERO DE SOCIOS

Nimero de personas juridicas
Numero de personas fisicas asociadas asociadas Numero total de socios®

26 personas fisicas 26

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

No existen

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®

Tratamiento de adicciones (Atencién Ambulatoria), Asesoria Juridica y Prevencion.
Programa de Formacion de voluntariado.

Servicios comprendidos en la actividad®

Sesiones terapéuticas semanales con el | X | X | X X | X X [ X | x | X | X | X |X

paciente y/o familia.

Diagndstico Social y Psicoldgico. X | X | X | X |X X |x |x | x |x |[x |Xx

Elaboracién de informes. X | X | X X X X | X X X X X X

Coordinacién con otros recursos del entorno. X | X | X X X X | X X X X X X

Realizacion de analiticas en el caso de | x | X | X X | x X | X | x | x [|x X X

adicciones a sustancias.

Prevencion y atencion de recaidas. X | X | X | X |X X | x | x | x |x [x |X




Entrenamiento en Habilidades Sociales, | X | X | X X | X X | X | x | X |X X X
Técnicas de autocontrol y toma de

decisiones.

Organizacion de actividades de ocio y tiempo | x | X | X X | X X | x | x | x | x | X |X

libre.

Programacién de bisqueda activa de empleo | x | X | x X | X X | x | x | x | X | X |X

y formacioén.

Educacién para la Salud.. X | x | X X | X X | x | x | x | xX | X |X
Reuniones del Equipo Terapéutico X | x | X X | X X | x | x | x | x | X |X
Orientacion, Asesoramiento y derivacion. X | x |x X | X X | x | x | x | x |x |x
Asesoramiento juridico X | x | x |x |X X | x | x | x |x [x |X
Prevencion X[ X[ X | X[ X | X[ X [X[X|X|X[|X
Sesiones de formacion para voluntariado X | X [ x | x |X
Acompafiamiento  del voluntariado en X [ x [ x | x [X
actividades

Reuniones de coordinacion del voluntariado X [ x [ x | x [X

Breve descripcion de la actividad!

1.- Tratamiento de adicciones (Atencion Ambulatoria)

ATABAL esta trabajando en el Tratamiento de Adicciones desde el afio 1994. Es un

programa en régimen ambulatorio que se enmarca dentro del modelo bio-psico-social. Contamos con un equipo
multi e inter disciplinares, integrado por Psicélogos/as, Trabajadores/as Sociales, Médico/as, DUE,
Educadores/as, etc. La intervencién va dirigida a personas que presentan algin problema relacionado con:

Sustancias: Alcohol, heroina, cocaina, Cannabis, barbitdricos, drogas de sintesis, etc.

Adicciones sin sustancias (comportamentales): Ludopatia, Compras, Internet, Teléfonos Méviles,
Dependencias Afectivas, apuestas online.

El programa de la Asociacion Atabal actla sobre las drogodependencias y otras conductas adictivas, asi como
en los problemas derivados de las mismas.
Los Objetivos establecidos por el Equipo Terapéutico son los siguientes:

- Objetivo General: incidir de forma integral sobre las drogodependencias y otras conductas
adictivas, utilizando los recursos de la Comunidad.

- Objetivo Especifico: Atender demandas de asesoramiento y tratamiento en medio abierto,
promoviendo la integracién y normalizacion de los usuarios/as dentro de la comunidad.

El programa de Tratamiento de las drogodependencias se divide en cuatro etapas.
La duracion de cada etapa depende en gran medida de las personas.

Dichas etapas o fases son las siguientes:

1. Acogida: esta fase es el momento inicial de todo el proceso terapéutico, de una buena acogida
dependeréa en gran medida el resultado del tratamiento.

2. Desintoxicacion: Supone afrontar el sindrome de abstinencia y la desintoxicacion fisica en los casos de
consumo de sustancias.

3. Deshabituaciéon: Hay una gran incidencia en el ndcleo familiar con la colaboracion de todos sus
miembros, con el objeto de modificar las actitudes y conductas que favorecen el mantenimiento de la
adiccion y dificultan el autocontrol y la toma de responsabilidades.




4. Habilitacidn: Se inicia esta fase cuando es posible que el paciente amplie gradualmente el tipo de
actividades, incluyendo algunas externas al ndcleo familiar, y se introduzca en otros grupos de
referencia.

5. Seguimiento y Altas: si los objetivos marcados en el programa se consiguen, el Equipo Terapéutico
plantea el Alta Terapéutica. El Alta definitiva tendra lugar, una vez se llevan a cabo una serie de
seguimientos programados para evaluar como el usuario mantiene y/o mejora la consecucion de dichos
objetivos y esta evaluacion es satisfactoria. La decision de Alta definitiva es tomada por el Equipo de
Tratamiento.

2.- Asesoria Juridica

Con este recurso la Asociacion presta asesoramiento juridico a personas que tienen problemas legales
relacionados con su adiccién y/o conducta adictiva, asi como sus familiares. Este tipo de asesoramiento se
puede demandar independientemente, sin necesidad de recibir tratamiento terapéutico.

Los usuarios/as de la Asesoria Juridica pueden ser derivados desde el Equipo Terapéutico de Atabal, desde
otras Asociaciones, desde recursos del medio (IMSS, Centro de Salud, Equipos de Salud Mental, Juzgados,
ECA’s, ...) o bien a peticion directa mediante la concertacion de cita.

Los objetivos son los siguientes:

- Formar y sensibilizar a los profesionales que trabajan en la atenciéon a drogodependencias y
otras conductas adictivas.

- Asesorar juridicamente y de forma gratuita sobre problemas legales derivados de adicciones o
dependencias a personas con esta problematica y a sus familias.

Para la consecucién de estos objetivos, desde la Asesoria Juridica se llevan a cabo las siguientes actividades:

- Entrevistas con el usuario demandante de asesoramiento juridico.
- Estudio del caso y recomendaciones.
- Contacto con el abogado/a de oficio asignado si fuera necesario.

3.- Prevencioén.

Uno de los pilares fundamentales en Atabal ha sido la prevencion, debido a que la existencia de una buena
prevencion, aplicada sobre todos los colectivos de una sociedad, contribuye a disminuir considerablemente las
demandas asistenciales en el campo de las conductas adictivas.

Desde hace tiempo se viene identificando una necesidad de acciones de prevencion en conductas adictivas
desde el punto de vista de la prevencion de dafios. Por ello, desde Atabal nos propusimos dar respuesta a esta
demanda intentando integrar tanto la prevencion secundaria como terciaria y elaborar material mas potente
ampliando el nimero de colectivos que se puedan beneficiar.

Se llevan a cabo actuaciones de prevencion, tanto en el programa de tratamiento, en el que se trabaja éste area
con usuarios/as y familiares, como ofertando a otros recursos la realizacion de actividades de prevencién de las
adicciones y conductas adictivas.

4.- Formacién del voluntariado.

Desde la entidad se ha puesto en marcha un programa de formacion del voluntariado. Nuestra entidad cuenta
con un grupo de personas voluntarias que estan comprometidas con ATABAL y su labor y aportan un valor
afnadido a nuestra entidad. Las actividades que se desarrollan necesitan de una formacion previa para poder ser
llevadas a cabo por las personas voluntarias, a pesar de estar siempre supervisadas por profesionales de la
entidad. Para ello se han disefiado una serie de sesiones formativas que aportan los conocimientos basicos
necesarios para una adecuada participacion de las personas voluntarias en las actividades que desarrollamos.

Esta formacion ha estado enfocada a las adicciones realizando formacién en areas de intervencion/ tratamiento,
prevencion y juridica. Los temas tratados en las diferentes sesiones son los siguientes:

= Conceptos basicos sobre adicciones

=  Sustancias: sintomas y consecuencias

= Adicciones sin sustancias: caracteristicas y consecuencias del juego patolégico presencial y online y
otras adicciones sin sustancias

= Programa de Intervencion y tratamiento ambulatorio




=  Programa de prevencion
= Programa de asesoria Juridica

Una parte importante de este programa es el acompafiamiento y supervision de las actividades en las que
participan las personas voluntarias. Se fomenta la implicacion de las personas voluntarias y se les motiva para
proponer y participar de manera activa en las acciones que se llevan a cabo desde la entidad tanto en
tratamiento, como en asesoramiento juridico como en prevencion o cualquier otra actividad que se realice. Tanto
en las propuestas como la participacion se realiza con el acompafiamiento y supervision de profesionales de la
entidad para garantizar el adecuado desarrollo de las acciones.

Para coordinar las acciones que se llevan a cabo con el apoyo de las personas voluntarias, se han realizado
reuniones periédicas. En estas reuniones también se ha valorado el grado de satisfaccion de las personas
voluntarias en la entidad.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'?

Tipo de personal NUumero

Personal asalariado 4 personas fijos y 1 no fijos

Personal con contrato de servicios 0

Personal voluntario 31 voluntarios (1 médico, 1 enfermera, 3 psicélogas, 2
trabajadores sociales,1 educadora social 2 asesoras
juridicas, 2 educadoras ,1 persona con la licenciatura de
empresariales y otros)

C. Costey financiacién de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del o6rgano de
gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 59.943,24

Otros gastos de la actividad 4.775,18




a. Arrendamientos y cdnones 2155,35
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes 1195,08
d. Transportes
e. Primas de seguros 277,33
f. Servicios bancarios 421,25
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
h. Suministros 485,76
i. Tributos
j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
k. Otras pérdidas de gestion corriente 240,41
Amortizacion de inmovilizado 99,57
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 64.817,99
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 0
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas 2.070,00
de usuarios)4
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Publica'® 21.400,00
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 21.400,00




c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado 0
a. Subvenciones 24.500,00
b. Donaciones y legados 2.994,00
c. Otros 0
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 50.964,00

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

TRATAMIENTO

En este programa se atiende a usuarios con el problema de adiccion y a sus familiares. Se realiza una
intervencion directa tanto a nivel social como psicoldgico a las personas con la problemética y a los familiares
que les acompafian. La intervencion con los acompafantes dependera de cada caso y situacion familiar: La
pareja, hermanos/as, amigo/a intimo/a, hijos/as, padres/madres, abuelos/as...

. Desde el programa de Atabal consideramos usuarios/as directos/as tanto a la persona con la adiccion como a
los familiares y personas del entorno con los cuales se trabaja también de manera constante y directa tanto a
nivel social como a nivel psicoldgico. Esta intervencion directa y completa que se realiza afianza y garantiza un

mejor resultado del programa de tratamiento.

Personas atendidas en tratamiento durante el afio 2020:
- Ne°de personas atendidas en Acogida:

135 personas usuarias (57 hombres/78 mujeres)
- NO°de personas atendidas en Tratamiento:

119 personas usuarias (49 hombres / 70 mujeres)
- Ne°de personas atendidas en los seguimientos:

10 personas usuarias (4 hombres/ 6 mujeres)
- NO°de personas atendidas en Asesoramiento:

36 personas usuarias (14 hombres/22 mujeres)

Total de personas atendidas directas: 300 (124 hombres/ 176 mujeres) En Tratamiento, seguimientos,
acogidas y asesoramiento.

Perfil de personas usuarias en tratamiento




El perfil de las personas que demandan tratamiento al programa de Atabal es muy variado (Mujeres y hombres):
Menores, jévenes, adultos, personas con Patologia Dual, personas con Discapacidad...
Tienen una amplia franja de edad, ademas de diferentes clases sociales y nivel formativo.
Las personas que accedan al tratamiento seran derivadas de recursos de la comunidad o por acceso directo. El

Unico requisito es que la demanda sea por conductas adictivas.

Beneficiarios del programa de tratamiento
Nuestros beneficiarios/as son personas en tratamiento de adicciones y los familiares o personas de apoyo, se
interviene con ambos a nivel social y psicolégico durante todo el proceso de tratamiento. La formacion de estas

personas de apoyo garantiza el mantenimiento de los objetivos conseguidos.

Zona territorial donde se desarrolla el proyecto

Se amplia a toda la CCAA, el Unico requisito es tener un problema de adiccion. Por experiencia de afios
anteriores demandan el programa de Atabal de distintas localidades, ya que hay variables que nos hacen
diferentes al resto de recursos. Una intervencion individual y muy continua y constante (Se trabaja de manera
directa con la familias y distintas personas de apoyo, las sesiones con las personas son semanales) y con
sesiones aparte con familiares, con lo cual se sienten muy arropados .Es una intervencion psicosocial.

Ademas, la crisis del Covid ha hecho que el programa de Atabal se adapte. El uso de nuevas metodologias
como la videollamada y nuevas herramientas como el Skype, faciltan el acceso al programa
independientemente de la distancia. Nuestra intencion cuando mejore la crisis del Covid es mantener tanto las

sesiones personales como la atencién por medio de estas nuevas herramientas como Skype ...

Crisis del covid
Nuestra entidad lleva desarrollando este programa desde sus inicios, adaptandolo a las necesidades que se van
detectando segun la evolucion de las adicciones comportamentales. Este afio, ademas nos hemos tenido que
adaptar a la excepcional situacion que vivimos por la pandemia del COVID-19.
La Organizacion Mundial de la Salud eleva el pasado 11 de marzo de 2020 la situacién de emergencia de salud
publica ocasionada por la COVID-19 a pandemia internacional. La rapidez en la evolucién de los hechos, a
escala nacional e internacional, requiere la adopciéon de medidas inmediatas y eficaces para hacer frente a esta
coyuntura. Las circunstancias extraordinarias que concurren constituyen, sin duda, una crisis sanitaria sin
precedentes y de enorme magnitud tanto por el muy elevado nimero de ciudadanos afectados como por el
extraordinario riesgo para sus derechos.
El desarrollo de nuestro Programa se ha adaptado a las medidas recogidas en dicho Plan con el objetivo de dar
continuidad a la atencion a las personas con problemas de adicciones comportamentales y a sus familias.
Para garantizar la continuidad de nuestras intervenciones se ha priorizado las intervenciones online a través de
la utilizacién de las nuevas tecnologias.
La Teleasistencia se define como la provision de servicios psicosociales mediante tecnologias que permiten la
comunicacién no presencial, entre las que se incluyen el teléfono, email, texto, videoconferencia.
Dentro del entorno online, el recurso que mas se utiliza por parte de nuestra entidad es la videollamada que
presenta las siguientes caracteristicas:

= Eslavia de comunicacidon méas cercana a las intervenciones cara a cara.

= Permite distinguir aspectos de la comunicacion no verbal (ver las expresiones faciales, la postura, etc.)

e identificar el entorno en el que se encuentra el usuario.

= Muy accesible, solo se necesita camara, micréfono, conexién a internet y descargar un programa




informatico de comunicacion gratuito.
El siguiente recurso online mas utilizado es el Correo electronico ya que es rapido, accesible y se puede utilizar
desde multiples dispositivos, nos permite expresar de forma escrita algunos elementos relevantes (mayor detalle
y precision), y también nos permite adjuntar archivos (cuestionarios, material psicoeducativo...).
El compromiso de Atabal con la salud ha hecho que desde la entidad se hayan elaborado y difundido mensajes
preventivos a través de las redes sociales y su web relaccionados con diferentes temas como la prevencion del
contagio del COVID-19, pautas saludables para el confinamiento o prevencion de conductas adictivas durante el

confinamiento.

PREVENCION

Las actividades de prevencion estan dirigidas a alumnos alumnas de centros educativos desde 3° de ESO a 2°
de Bachillerato, Ciclos Formativos, F.P. Basica y también en la Universidad de Extremadura. Asi mismo, estas
acciones de prevencion se realizaran en las AMPAS.

Las personas beneficias de centros educativos tienen una edad de 14 a 18. Las personas beneficiarias de la
Universidad tienen de 18 a 25 afios. El desglose por sexo es 48% hombres, 52% mujeres.

Las personas beneficiarias de las AMPAS tienen entre 40 a 60 afios. El desglose por sexo es 35% hombres,
65% mujeres.

Prevencién: Personas beneficiarias directas: 1200

Poblacion beneficiaria de prevenciéon

En este programa han participado alumnos/as escolarizados en centros educativos de la provincia de Badajoz y,
por demanda, un centro educativo de la ciudad de Céaceres. Los/las citados/as alumnos/as estan matriculados
en cursos que van desde 3° de ESO a 2° de Bachillerato, Ciclos Formativos, F.P. Basica y también en la
Universidad de Extremadura en algun postgrado o master.

Objetivos de Prevencién

Los objetivos de nuestro Plan de Prevencién han sido:

- Formar a jovenes y adolescentes escolarizados en los IES/Centros educativos de Badajoz y su provincia en la
prevencién de conductas adictivas derivadas del juego patoldgico.

- Formar a padres y madres de jovenes y adolescentes escolarizados en los IES/Centros educativos de Badajoz
y su provincia en la prevencion de conductas adictivas derivadas del juego patolégico.

- Conocer el perfil del/de la nuevo/a consumidor/a de juegos de azar.
El programa se ha desarrollado en las siguientes fases:

1.- Contacto y explicacidon del programa de prevencién a los IES/Centros educativos seleccionados a través de
una entrevista personal/telefénica con el departamento de orientacién y las AMPAS, de acuerdo con la direccion
del centro. Establecimiento de un calendario de sesiones, para la aplicaciéon del programa de prevencion.

2.- Desarrollo de las sesiones en los IES/Centros educativos en los grupos de alumnos y alumnas
seleccionados. Cada sesion consiste en un taller sobre Prevencion con una duraciéon de 50 minutos (una hora
lectiva, preferentemente en las horas de tutoria de cada grupo). Dicho taller se imparte en un aula del IES con
los alumnos y alumnas. Cada grupo tendra entre 15 y 35 participantes, atendiendo al nimero de alumnos y
alumnas de cada curso. Al inicio de cada taller, se pasard una encuesta anénima a cada alumno/a para conocer
su conducta con respecto a la adiccién tratada. La tematica de los talleres se divide en: Prevencién de consumo
de sustancias y Prevencion en problemas con juegos de azar.

3) Desarrollo de las sesiones en los IES/Centros educativos con los padres y madres del alumnado
seleccionado. Cada sesion consiste en un taller sobre Prevencion con una duracion de 60 minutos. Dicho taller
se imparte bien en un aula habilitada en el propio IES o en algun espacio habilitado. Cada grupo contara con un
maximo de 35 padres y madres. La tematica del taller se divide en: - Datos sobre la conducta con respecto a la




adiccion tratada en los IES de su zona. Informacién sobre de consumo de sustancias y problemas con juegos
de azar. - Factores de proteccién. - La comunicacién padre/madre e hijos/as.

4) Evaluacion y resultados. - Evaluacién cuantitativa y cualitativa de los resultados obtenidos a través de las
encuestas contestadas por los alumnos/as de los centros que participaran en el citado programa de prevencion.
- Publicacion de resultados.

PREVENCION: PLAN INTEGRAL DE PREVENCION DE ADICCION AL JUEGO DE AZAR PARA
JOVENES/ADOLESCENTES, PADRES Y MADRES

El equipo multidisciplinar que forma la asociacién Atabal, trabaja en la linea de las adicciones desde el afio 1985
(35 afios) y como Asociacion Atabal desde 1993 (27 afios).

Primero fueron las adicciones a sustancias y ahora se suman otras adicciones comportamentales, no hay
sustancias por medio, pero son igual de adictivas. Durante todos estos afios el equipo de profesionales de la
Asociacion Atabal se ha estado formando y preparando también para tratar de anticiparse a los problemas que
se generan en la poblacidn diana a través del estudio del perfil del consumidor y de la prevencién.

Por ello, durante el afio 2017-18, llevamos a cabo un programa de prevencion en el ambito escolar v,
simultaneamente, un estudio con esta poblacion de jovenes y adolescentes de 18 I.E.S. y Centros educativos de
las localidades de Badajoz y Mérida para conocer las demandas y perfiles que, entre esta poblacién, esta
generando las redes sociales, las sustancias /drogas, y el juego de azar.

El resultado de los méas de 4000 jovenes que formaron parte de este estudio, nos da el perfil para emprender
este Proyecto de Prevencion y atajar los problemas mas acuciantes con los que se enfrentan los/as jovenes.

Durante el curso escolar 2017/2018, y gracias al programa anteriormente mencionado, la participacion en los
talleres de Prevencién en Juegos de Azar ha sido de 1521 alumnos/as en 13 IES Y 1 centro Educativo.
Contamos con alumnos/as desde 3° ESO a 2° de Bachillerato, incluyendo también a alumnos/as de Ciclos de
Grado Medio y Superior.

Ante la proliferacion de casas de apuestas fisicas y online en nuestra regién en los ultimos afios, la deteccion del
acceso a juegos de azar en menores, la disminucién en la edad de acceso a casas de apuestas, el incremento
de personas con diagnoéstico de ludopatia y la alerta de la comunidad educativa, desde la asociacion Atabal
hemos implementado en el afio 2019 un Plan integral de Prevencion en el uso, abuso y adiccién a Juegos de
Azar para jovenes y adolescentes haciendo participes también a padres y madres, siendo éstos Ultimos una
parte fundamental del programa. Asimismo, hemos continuado conociendo y analizando los nuevos perfiles del
jugador/a para seguir delimitando el campo de actuacion y poder asi realizar una mejor prevencion.

ASESORIA JURIDICA
Con este recurso la Asociacion presta asesoramiento juridico:

- A personas que tienen problemas legales relacionados con su adiccion y/o conducta adictiva o cualquier otra
cuestion y a sus familiares.

- A personas que desean consultar otros aspectos legales relacionados con las adicciones.
- A entidades que trabajan las adicciones y solicitan asesoramiento juridico

Las actividades que, desde la Asesoria Juridica se llevan a cabo para la consecucién de estos objetivos son las
siguientes:

- Entrevistas con la persona y /o familiares demandante de asesoramiento juridico.
- Estudio del caso y recomendaciones.

- Contacto con su abogado/a si fuera necesario suprimir abogado de oficio.

Personas beneficiarias de Asesoria Juridica 2020
N° de personas atendidas en Asesoria Juridica:

N° de personas beneficiarias directas: 8

10




N° de personas beneficiarias indirectas: 24

FORMACION DE VOLUNTARIADO

Personas Usuarias: 31

Clases de beneficiarios/as:

« Personas Usuarias de tratamiento.

« Personas Usuarias de asesoramiento.

» Personas Usuarias de Asesoria Juridica.
« Personas Usuarias en prevencion.

« Personas Usuarias de formaciéon de voluntariado.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:’

El tratamiento va dirigido a personas que presentan un problema relacionado con:

= Sustancias: Alcohol, heroina, cocaina, cannabis, barbitUricos, drogas de sintesis, etc.
= Adicciones comportamentales: Ludopatia, Compras, Internet, Teléfonos Mdviles, Dependencias

Afectivas, apuestas online

La Asesoria Juridica va dirigida a personas que tienen problemas legales relacionados con su adiccion y/o
conducta adictiva, asi como a sus familiares. Este tipo de asesoramiento se puede demandar
independientemente, sin necesidad de recibir tratamiento terapéutico.

La prevencion va dirigida a las familias y adolescentes. Se oferta a otros recursos actuaciones de prevencion de

adicciones y otras conductas adictivas.

Las personas voluntarias son personas que contactan con la entidad y muestran su interés en apoyar las
actividades que se desarrollan. El Gnico requisito en que la persona adquiera un compromiso con la entidad y

participe en las actividades segun su disponibilidad y/o formacion.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

= Personas Usuarias de tratamiento: En este programa se atiende a usuarios/as con el problema

de adicciones y a sus familiares.

» Personas Usuarias de asesoramiento: es un asesoramiento sobre problemas relacionados con
las adicciones a usuarios/as y familiares. Se informa y orienta sobre los distintos servicios que
presta nuestra entidad u otros recursos que estan relacionados con el problema. Ademas se

asesora sobre pautas de actuacion.

= Personas Usuarias de Asesoria Juridica: Se asesora a los usuarios/as que demanden el servicio

con independencia de estar o0 no en tratamiento.

«» Personas Usuarias en prevencién: Se trabaja la prevencion de drogodependencias y otras
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conductas adictivas con la familia, ya que es un pilar fundamental y decisivo de proteccion frente al
problema de adicciones y también con jovenes ya que son un colectivo vulnerable ante esta

problematica que va en aumento.

« Personas Usuarias de formacién de voluntariado: las personas voluntarias reciben formacion
especifica de adicciones y las personas profesionales de la entidad realizan acompafiamiento y

apoyo en las actividades que participan dichas personas.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizaciéon de la actividad:

Resultados esperados Indicador(es) Objetivamente Verificables: Grado de
consecucion
Aumentar la motivacion del | El 60% de los casos en tratamiento, mantendra al | Completado
sujeto y familia menos 6 meses el tratamiento
Proporcionar tratamiento | Se proporcionard atencion a través de sesiones | Completado
ambulatorio para adicciones a | de tratamiento semanales para el 100% de los
las personas que lo soliciten usuarios/as que lo soliciten.
Promover Programas de | Se informard al 100% de las familias de los | Completado
educacion para la salud dentro | programas de educaciéon para la salud. Se
de la familia formara a todas las familias interesadas en
educacion para la salud
Prevenir y atender recaidas en | EIl programa de prevencion de recaidas se | Completado
caso de producirse trabajara en el 100% de los casos antes del alta
terapéutica. Todos los pacientes seran atendidos
en el caso de producirse una recaida, retomando
el tratamiento en la fase y condiciones necesarias
Asesorar juridicamente a los | Todos los usuarios/as que lo necesiten recibirdn | Completado
usuarios/as que lo necesiten Asesoramiento Juridico
Realizar cursos de prevencion | Realizar al menos un curso de prevencion en | Completado
en familia familia
Formar a las personas | Que cada persona voluntaria participe al menos | Completado
voluntarias de la entidad sobre | en 3 sesiones de formacion de las 6 que se
adicciones y los programas de | realizan.
la entidad
Acompafar y supervisar de las | Que al menos el 75% de las actividades que | Completado
actividades en las que participan | realicen las personas voluntarias estén
las personas voluntarias acompafadas por profesionales de la entidad.
Que al menos el 100% de las actividades estén | Completado
supervisadas por profesionales de la entidad.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Atabal es consciente de su responsabilidad social y desarrolla una serie de programas de accién para cumplirla
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‘ siendo alto el grado de cumplimiento de sus fines estatuarios.

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION18
A. Medios Personales?!®

e Personal asalariado Fijo

Numero

medio?° Tipo de contrato?! Categoria o cualificacién profesional??
1,05 (4 || 289 Psicdloga, Asesora juridica ,
personas) Trabajadora social y Limpiadora

e Personal asalariado No Fijo

NUmero

medio?3 Tipo de contrato?* Categoria o cualificacién profesional?®
0,43 (| 501 Psicéloga.

personas)

e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

NUmero Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la
medio?® entidad

e Voluntariado

Numero
medio?” Actividades en las que participan

31 Las actividades de los voluntarios varia segin la preparacion de cada uno. El médico asiste a

los usuarios en el &mbito sanitario, asi como la enfermera. Los psicologos y trabajadores
sociales hacen labores de tratamiento, asi como de prevencién y elaboraciéon de proyectos
para la consecucion de la financiacion de que nos sostenga. Los Asesores juridicos se
encargan de asesorar a los usuarios y a sus familiares en aquellos problemas que les
aparecen producto de las adicciones, asi como ayudar en la parte econ6mica de las
justificaciones y elaboracion de proyectos. La Educadora hace actividades de acogimiento a
los voluntarios y la administrativa lleva actividades administrativas de la Asociacion y de los
proyectos.

Dos educadores sociales y una persona licenciada en empresariales, elaboran documentacion
sobre adicciones principalmente para prevencion. También elaboran toda la informacion de
las distintas actividades se realizan en la Asociacion Atabal para actualizar la informacion en

las redes sociales; Facebook, Instagram y Linked
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/mindfudness.

horas semanales cada uno.

In.. Ademas estan desarrollando junto con una psicéloga un blog y un programa de prevencion

La media de las horas de voluntariado de cada uno de estos profesionales es de unas dos

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacion juridica Localizacion
1 Local donde se lleva a cabo la mayoria de las || Badajoz
actividades, en régimen de alquiler.

Caracteristicas

Local con 2 despachos, 1 sala de espera, 1 secretaria, 2 bafios, sala de biblioteca y sala de multiuso

e Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacion/identificacion
1 Mobiliario de mesas y sillas Badajoz, en la Sede

Badajoz, en la Sede
4 Ordenadores

Badajoz, en la Sede
1 Frigorifico

Badajoz, en la Sede
1 Equipo de proyeccion

Badajoz, en la Sede
1 Fotocopiadora

Badajoz, en la Sede
2 Impresoras

Badajoz, en la Sede
1 Ventilador

Badajoz, en la Sede
1 Movil

Badajoz, en la Sede
1 Programa contable

C. Subvenciones publicas?®

Origen Importe
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Para el “Programa Atencion Integral a personas con
Ses, Gobierno de || 15.000 €

ludopatia y otras adicciones sin sustancias”. Esta
Extremadura

subvencion sirve para financiar parte del personal
que se dedica al tratamiento, parte del que se dedica
al asesoramiento juridico y parte del que se dedica a
la prevencion. También sirve para cubrir el alquiler de
la sede donde se da el tratamiento y parte del
mantenimiento de esta. La subvencién que se recibe
del SES implica la justificacion en ese afio del
importe total concedido. La subvencién ha sido

cobrada en su totalidad en ese afo.

Origen Importe Aplicacion

El proyecto se denomina “Asesoramiento e
Diputacion de Badajoz 6.400 € Intervenciébn Terapéutica Integral en Adicciones
(Atencion ambulatoria), concedido con cargo a la
subvencion de “Convocatoria que regula la concesion
de subvenciones destinadas a desarrollar proyectos
de accién social en la provincia de Badajoz de 2020.
Las actividades realizadas son las de prevencion,
tratamiento y asesoramiento juridico. Los gastos que
se han imputado han sido lossueldo de los
profesionales que han ejecutado el proyecto. Al igual
que las demas subvenciones han de imputarse el
total en el afio 2020. Fue cobrada en su totalidad en

dicho afio

1. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacion Atabal, ejercen su cargo de manera voluntaria sin

remuneracion.
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2. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE DIVERSIFICA
LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Organigrama de la Asociacion Atabal:

[ PRESIDENCIA ] [VICEPRESIDENCIA [ VOCALIAS ] SECRETARIA ] [ TESORERIA ]

TRATAMIENTO FORMACION PREVENCION COOPERACION
AL DESARROLLO

Areas de actuacién de la Asociacién Atabal:

ASESORIA I [TRATAMIENTO ] [PREVENCIONJ [FORMACIC')N COOPERACION
JURIDICA AL
DESARROLLO

A personas con CONDUCTUALE Programa de Interna
problemas legales S Agentes de Salud

relacionados con la Juego patolégico

adiccion Nuevas
Tecnologias
Compras

[ SUSTANCIAS ]_ [Ambitofamiliar]_ [ Externa ]_

PATOLOGIA Ambito educativo Otras asociaciones
DUAL
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
M? Peligros Folgado Cordovés Presidenta

M?& del Carmen Rubiales Vicepresidenta

Fatima Roman Duran Secretaria

Fatima Folgado Cordovés Tesorera

Beatriz Rivas Couto Vocal

José Gonzalez Serrano Vocal

NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

1 Se elaborard una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicard el aflo a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcién de la entidad.

8 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracién
Pablica (Estado o Comunidad Autébnoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

4 La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucién en el Registro de Asociaciones.

5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

6 Se indicara el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

7 Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anonimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u
otras).

8 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

° Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman

parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacidn de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
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dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

10 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

11 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

12 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

13 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

14 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

15 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
16 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

17 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

18 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

19 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestién de la estructura asociativa.

20 Para calcular el numero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media de
los fijos al principio y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida por doce.

¢) Si hubo regulacion temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse
como personal fijo, pero sélo en la proporcion que corresponda a la fraccién del afio o jornada del afio
efectivamente trabajada.

21 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

22 Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.

23 Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n® medio de personas contratadas
= n° medio de semanas trabajadas / 52.

18



24 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

25 Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacién de los documentos TC-2.

26 Se indicara el nimero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociacion.

21 En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el célculo del personal asalariado
no fijo.

28 Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicara, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direccibn General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

2%Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

30 Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones,
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares.

31 Se indicaré el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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