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OFERTA DE PUESTO DE TRABAJO: TRABAJADOR/A SOCIAL 

Descripción del trabajo:  

La Asociación Atabal para la Atención Integral a las Adicciones, necesita realizar una contratación 

en régimen de trabajo temporal, media jornada, por un período de tiempo de cuatro meses y 

medio. 

Funciones: 

 Ejecución, en colaboración con el resto del personal de la Asociación, de un proyecto de 

adicciones y violencia de género. 

 Diseñar y desarrollar labores de dinamización de grupos y organización  de actividades, 

charlas  y talleres dentro del proyecto, en coordinación con el resto del personal de la 

Asociación. 

 Diseñar y desarrollar de actividades individuales dirigidas a las personas usuarias  con el 

perfil de la Asociación. 

 Desarrollar las áreas de trabajo que se le encomienden ligadas al trabajo de la 

Asociación, en coordinación con el resto del equipo.  

Requisitos de las personas aspirantes: 

       .  Titulación en TRABAJO SOCIAL. 

 Experiencia en intervención y formación  en violencia de género. 

 Experiencia en Intervención y formación en adicciones. 

 Habilidades para el trabajo en equipo y para la comunicación.  

 Capacidad para dinamizar grupos, organizar, planificar y desarrollar actividades 

educativas.  

 Disponibilidad para viajar.  

Se valorará especialmente: 

 Formación específica y/o experiencia en  violencia de género 

 Formación específica y/o experiencia en adicciones  

 Experiencia o conocimientos del trabajo de las ONGs  de adicciones y violencia de género 

en Extremadura. 

 Experiencia o conocimiento en la gestión de proyectos, especialmente en formulación, 

ejecución, seguimiento y justificación de proyectos.  

 Manejo de paquete Office. 

 Carnet de conducir y coche para desplazarse. 

Condiciones de la Oferta de Trabajo:  

 Tipo de contrato: Contrato temporal a media  jornada  

 Finalización: cuatro meses y medio, iniciar el 16 agosto y finalizar el 31 diciembre 2024 

 Lugar de trabajo: Sede de la Asociación  Atabal en Badajoz. 
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Presentación de Candidaturas:  

Las personas interesadas que cumplan los requisitos podrán enviar, sus CV actualizados así  

como una propuesta del desarrollo de un taller para mujeres vulnerables a violencia de género 

y adicciones, máximo 3 folios, a la dirección de correo info.atabal@gmail.com.  

El plazo de recepción de candidaturas será desde el  20 de Julio de 2024  hasta  el 30 de julio 

de 2024 (inclusive)  a las 23:59h 

El proceso de selección dispondrá de dos fases: la primera fase consistirá en la valoración de los 

méritos presentados por las/los interesadas/os. Tras la valoración curricular, se realizarán 

entrevistas personales con las/los candidatas/os preseleccionadas/os de la primera fase.  

Las personas seleccionadas para la entrevista deberán presentar, durante la misma, pruebas 

documentales de los méritos señalados en su CV.   

 


